RENCANA KINERJA TAHUN 2020

BADAN KEPEGAWAIAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH

KABUPATEN PURBALINGGA

No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya Persentase Penempatan SDM % 100

Kompetensi dan ASN sesuai Formasi dan
Profesionalisme SDM | kompetensi
Aparatur
2 | Meningkatnya Nilai AKIP NILAI 63
Akuntabilitas
Kinerja
Penyelenggaraan
Pemerintah
Daerah

Purbalingga, 16 April 2019

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan dan

elatihan Daerah




